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Levensvaardigheden implementeren in vijf fasen

Van Startfoto naar borging in £ 40 weken: één schooljaar

e Fase 0 Startfoto + 3 weken

I De schoolbrede nulmeting van welbevinden en studiesucces: het gedeelde vertrekpunt dat het
gesprek opent. De cijfers naast het landelijk gemiddelde, de duiding per thema en de
studentstem met de tien levensvaardigheden.

® Opbrengst - De Startfoto ligt er, als compacte infographic.

0 Fase 1 Gesprek en keuzes + 3 weken

I Het kernteam duidt de Startfoto, regelt het mandaat en kiest waar de school op inzet: welke
vaardigheden, welke klassen of teams, welke momenten. De eerste voorlopersteams starten.

® Opbrengst - Het mandaat en het kernteam staan, de keuzes liggen vast en je hebt je eerste

ambassadeurs.
e Fase 2 Schoolbrede activering + 12 weken
I Het hele team gaat mee via korte teamtrainingen; iedereen doet eerst zelf de scan. Daarna doet

elke leerling of student de scan en voert het gesprek, binnen de begeleidingsmomenten die er al
zijn (mentorles, SLB, SLC): de eerste meting staat. Ambassadeurs coachen collega’s, het
dashboard gaat live.

® Opbrengst - Alle teams zijn gestart, de eerste meting is gezet en het dashboard draait.

e Fase 3 Verdieping + 11 weken
I Verdiepende modules, precies waar de analyse om vraagt. Een tweede meting met de Deepscan,
naast de eerste, maakt de groei op de levensvaardigheden en de knelpunten zichtbaar, en je
stelt bij.

® Opbrengst - De verdieping loopt en je hebt een tussenevaluatie met cijfers.

o Fase 4 Borgen + 11 weken

Verdere verdieping en integratie van de levensvaardigheden in het bestaande curriculum:
burgerschap, projecten en de praktijk- of stage-evaluatie. De aanpak verankert in beleid,
jaarplannen en het inwerkprogramma; de Deepscan wordt de terugkerende meting in de
kwaliteitscyclus. De eindmeting levert de effectrapportage voor de directie.

® Opbrengst - Het borgingsdocument en de effectrapportage liggen er, en de Deepscan is
geborgd in de jaarcyclus.
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